Estado Libre Asociado de Puerto Rico
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO V¥ RECURSOS HUMANOS

!

Re: Consulta Nim. 13361

Estimado licenciado Rivera:

Me refiero a la consulta de
con el siguiente asunto:
"Intereso la
Departamento del Trabajo
Humanos de Puerto Rico,

la dimplantacibébn de un

plan

19 de ju

epigrafe

interpretacidn

y Recu

de

s5e

de vida con acumulacién de valores d

lio de 1990

relacionada

del
rsos

relacionada a

guro
onde

los empleados de una empresa se acojan
voluntariamente y suscriban un documento
denominado "Insurance Premium Loan
Agreement” mediante el cual 1a empresa
anticipa las primas y luego se cobran
mediante descuentos de nbémina semanal.

La empresa no aporta nada en el costo
de la poliza ni se beneficia en absoluto

en dicha transaccién (sic) solo (sic)
facilita la tramitacién del seguro como
intermediario entre sus empleados vy’ la
Cia (sic) de seguro." .

Sobre el particular, dinvitamos su atencién a lo
dispuesto en la Seccién 5(g) de 1la Ley Niam., 17 de 17
de abril de 1931, segin enmendada (29 -LPRA 175(g)).
Como -podréd constatar, un descuento de nbdmina de tal
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[l

naturaleza, en las circunstancias informadas,
permitido por dicha' disposicién legal.

Cordialmente,

no

esta




